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Implantacao
Ponto Eletronico
na Unicamp

Atualizacao Gestao de Ponto - Fase 1

Novembro/2025



Proximas fases da implantacao

o Fase 1 - atualizagdo e melhorias regras de Apurag¢ao

\) Novembro/25

0 [Fase 2 - atualizacdo e melhorias regras de Acertos

© Fase 3 - integracdo com folha de pagamento
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Sistema Gestao de Ponto

@ Nova funcionalidade

Tolerancia DEJIC
Servidor cadastrado na DEdIC como responsavel pelo dependente
30 minutos na entrada e na saida, ndo cumulativos

07:22 - 1 Trabalhando
07/07

30655 2001 07:23 15:45 00:38 - 3 Abono
>Egunad Educacional

o0 sistema indicara o tempo
utilizado da tolerdncia diaria
e onromncenaor como Abono Educacional



Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Apuracao das horas excedentes
Servidor que tem Banco de Horas (ESU/CLT com Termo de Adesdo)

30743 2146

o sistema vai indicar Credito Bco Horas

chefia pode trocar para Hora Extra
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Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Apuracao das horas excedentes
Servidor que ndo tem Banco de Horas (CLT sem Termo de Adesao)

08:00 - 1 Trabalhando

04/11 30653 2000 08:38 18:17 00:47 - 203 Hora Extra 50%

rerea EN=

0 sistema vai indicar Hora Extra
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Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Substituicdo A7 - Atraso/Saida antecipada injustificada:

@ A10 - Atraso injustificado
{:‘;} A11 - Saida interm. injustificada

{:‘;} A12 - Saida antec. injustificada
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Motivos:
e ocorréencias ajustadas a realidade
e maior flexibilidade, permitindo que
atrasos e saidas ocorridos no
mesmo dia sejam tratados de
forma independente



Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Substituicdo A1 - Atraso/Saida antecipada Artigo 33 (ESU):

@ B16 - Atraso abonado Artigo 33

{:';:} H12- Saida abonada Artigo 33
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Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Substituicdo A2 - Falta parcial abonada:

@ B12 - Atraso abonado

{:'E} B14 - Saida abonada
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Sistema Gestao de Ponto

@ Melhorias

Substituicdo A3 - Falta parcial justificada:

@ B13 - Atraso justificado

{:E} B15 - Saida justificada
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Sistema Gestao de Ponto

@ Ajustes

Bloqueio manipulac¢cdo do proprio ponto

@ Chefia nd0 conseqgue atuar nos proprios registros

Q RH Local conseque atuar nos proprios registros

com usudario de RH

somente situacoes de tratamento do RH Local
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Sistema Gestao de Ponto

@ Ajustes

Intervalo de descanso x Saida interm/antecipada

Intervalo de descanso ndo € somado com O tempo de auséncia

06:00 - 1 Trabalhando
08:30 11:45 .
ﬂ_3_f11 30653 2000 02:00-228 A11 (Saida

ceounda 14:45 17:39 . .
>EpUnaa interm. injust.) =

tempo ausencia total = 3 horas
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% DGIH tempo auséncia que a chefia tem que tratar = 2 horas



Pontos de atencao

\

Z Banco de Horas ainda nado esta valendo

\

AWQ 7> situacdes de tratamento nos sistemas sao diferentes

/-) novas situacdes (desmembradas)
A10/A11/A12/B12/B13/B14/B15/B16/H12

Gestao de Ponto

Controle de Ponto
\) situacdes aglomeradas

M 5C2H A1/A2/A3/A4/A5/A6/AT/AB/AY
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'4

., Mmateriais orientativos
= Portal DGRH

lista de e-mails RH’s locais

Préximo encontro
O

Plant3o de RH's
)

terca-feira, 18 de novembro
das 14h15 as 15h30

M e-mail exclusivo sobre Ponto Eletronico

dgrh.pontoeletronico@unicamp.br

% DGIIH

-
o\ DIRETORIA GERAL DE
unicamP RECURSOS HUMANOS


https://www.dgrh.unicamp.br/ponto-eletronico/sobre/
mailto:dgrh.rh@unicamp.br
mailto:dgrh.rh@unicamp.br
mailto:dgrh.rh@unicamp.br
mailto:dgrh.rh@unicamp.br

