
PART – Programa de 
Acolhimento e Reinserção no 

Trabalho



Breve histórico 
- Levantados os dados de absenteísmo na Universidade;

- Aumento nos afastamentos por CID F (categoria diagnóstica 
que identifica um transtorno mental ou de 
comportamento);

- Dificuldades de retorno ao trabalho;

- Início dos primeiros atendimentos em 2014



EQUIPE DO PART 
- Equipe multidisciplinar:

- Fidélis Ranali Neto – Assistente Social
- Israel Vieira – Psicólogo e Psicanalista
- José Miguel – Sociólogo e Psicanalista
- Maria Amélia – Psicóloga

- Dra. Lúcia Arisaka – Médica Psiquiatra 
- Assessora o PART e Médicos do Trabalho



DADOS DO PROGRAMA 

- 540 Servidores atendidos até julho/2022

- UNICAMP (Institutos e faculdades), FOP, FCA, FT, COTUCA, 
CPQBA, HC, CAISM, GATROCENTRO, HEMOCENTRO, CECOM, 



COMO ACESSAR
- Procura espontânea

- Encaminhamento RH/Chefia

- Encaminhamento CECOM

- Encaminhamento do Médico do Trabalho

- OUTROS (CRIAT, DGP, DEDH...)



CONTATOS
- Ramal: 14679

- E-mail: dgrh.part@unicamp.br

- Formulário on-line no site da DGRH

https://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/saude-ocupacional/part

mailto:dgrh.part@unicamp.br
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