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PROGRAMA INGRESSO - PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PATRULHEIRO
	UNIDADE:      

	REFERÊNCIA

	PATRULHEIRO

     
	GERENTE (CHEFIA IMEDIATA)

     

	LOCAL
     
	PERÍODO DO ESTÁGIO
  /  /     A   /  /


ACOMPANHAMENTO DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO – PLANO PARA 16 MESES
	ATIVIDADE/TAREFA

A SER EXECUTADA PELO PATRULHEIRO
(DESCRIÇÃO SUCINTA)
	ENTENDIMENTO DO POR QUE
DA REALIZAÇÃO DA
ATIVIDADE/TAREFA
	PERÍODICIDADE DA ATIVIDADE/TAREFA
	LOCAL DE REALIZAÇÃO DA ATIVIDADE/TAREFA
	ORIENTAÇÕES,
NORMAS
E REGRAS

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[*] LEGENDA
- ATIVIDADE / TAREFA: CADA AÇÃO A SER REALIZADA PELO INGRESSANTE NA ROTINA DE TRABALHO DO POSTO DE TRABALHO.

- O PORQUÊ DA TAREFA: O PATRULHEIRO DEVE TER CLAREZA DO OBJETIVO DA REALIZAÇÃO DA ATIVIDADE, TAREFA.

- PERIODICIDADE: DIÁRIA, SEMANAL, QUINZENAL, MENSAL, SOB DEMANDA, ESPORÁDICA, EVENTUAL ETC.

- LOCAL: O PRÓPRIO POSTO DE TRABALHO OU, EVENTUALMENTE, EM OUTRO LOCAL.

- ORIENTAÇÕES, NORMAS E REGRAS: ORIENTAÇÃO VERBAL OU ESCRITA (GERENTE OU COLEGAS); MANUAL, NORMAS, REGULAMENTO, LEGISLAÇÃO.

ESTE PLANO DE TRABALHO REFERE-SE AO PERÍODO DE   /  /   FORMTEXT 

    
 A /  /
	   TERMO DE COMPROMISSO

   EU      , DECLARO TER TOMADO CIÊNCIA E COMPREENDIDO ESTE PLANO DE TRABALHO, DO QUAL RECEBI UMA CÓPIA.



	
	
	


	PATRULHEIRO
[assinatura]
	
	GERENTE (CHEFIA IMEDIATA)
[assinatura]


	
	
	

	
	
	CIDADE UNIVERSITÁRIA “ZEFERINO VAZ”.  

   DE        DE 20  .
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